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. 
Die Absolventenumfrage des Bankbetriebswirt-Studiengangs wurde 
auch 2009 durchgeführt.

• Zweite Absolventenumfrage 

• Wieder als Onlinebefragung

•Rekrutierung der Befragungsteilnehmer    
durch individualisierte Email mit Link

• Absolventen der Jahrgänge seit 2005

• Grundgesamtheit: 7613 Absolventen
(271 keine Email-Adresse)

• Angaben nur in anonymisierter Form und 
nur für Befragungszweck verwandt

• Rückmeldequote von 19%

• Wichtige Hinweise auf 
- Einsatzbereiche der Absolventen 
- Personalverantwortung
- Vergütungshöhe
- Gründe für Arbeitgeberwechsel
- Zufriedenheit mit Studium

• Wesentliche Anregungen für 
- Schärfung des Profils der Frankfurt School
- Entwicklung des FS Angebots 

Parameter Ergebnisse 2009
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81% der Absolventen haben bereits das Bankfachwirt-Studium an der 
Frankfurt School absolviert.

Eingangsvoraussetzungen zum Bankbetriebswirt-Studiengang

81%
19%

Bankfachwirt-Studium an der Frankfurt School

andere Zugangsvoraussetzungen 

Bei ‚andere Zugangsvoraussetzungen’ entfallen auf 

• Sparkassenfachwirt 

• Fachwirt BankColleg

• andere Studiengänge 

• einschlägige Berufserfahrung 
• sonstige Qualifikationen 

z.B. (Fachwirt für Finanzberatung, 

bzw. für Wohnungs- und Grundstückwirtschaft)

58% 

11% 

9% 

9% 
13% 

n: 1356
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Auswahl von Gründen für die Aufnahme des Management-Studiums

• Abschluss der Trilogie – des Dreiklangs - des 3. Bausteins

• Abschluss als Diplom

• Abschluss mit § 33 II KWG Eignung

• Bankleitereignung und Vorstandseignungsprüfung

• Berufliche Weiterbildung und Qualifizierung – Karriere

• Persönliche Weiterentwicklung

• Guter Ruf der Frankfurt School

n: 374
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89% der Absolventen arbeiten auch nach dem Abschluss noch bei dem 
Unternehmen, bei dem sie zum Zeitpunkt des Abschlusses angestellt 
waren.

Beweggründe für Arbeitgeberwechsel (Mehrfachnennungen möglich)

26,29%
12,37%

22,16%

Keine Jobperspektive beim 
aktuellen Arbeitgeber

Ein interessanteres

Arbeitsumfeld

Aussicht auf ein besseres 
Einkommen 

Aktives Recruitment durch 

meinen neuen Arbeitgeber

30,41%

7,73%

Andere Gründe

n: 1314
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Die Frankfurt School erreicht bei ihren Absolventen Bestnoten.

Empfehlung der FS als Anbieter 

für Weiterqualifizierung Empfehlung der FS zum Studium

84,35% 15,65%

Ja

Nein

7,55%

92,45%

84% präferieren die Frankfurt School als Anbieter für Qualifizierungsmaßnahmen.

92% würden ein Studium an der Frankfurt School weiterempfehlen.

n: 1259 n: 1258


