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COMPLIANCE, FORENSIK & 
REVISION 
Orientierung und Kompetenz in einem 
anspruchsvollen regulatorischen Umfeld 

In einer zunehmend komplexen und re­
gulierten Wirtschaftswelt ist Compliance 
weit mehr als die Erfüllung gesetzlicher 
Vorgaben. Sie bildet eine zentrale Säule  
verantwortungsvoller Unternehmens­
führung, getragen von einem effek­
tivem Compliance und Fraud Manage­
ment sowie einer professionellen 
Auditierung. Dadurch entsteht Trans­
parenz, reduziert sich das Risiko für  
Unternehmen und das Vertrauen aller 
Stakeholder wird nachhaltig gestärkt.  

Vor diesem Hintergrund wird kontinuier- 
liche Weiterbildung zu einem zentralen 
Erfolgsfaktor. Sie schafft Orientierung, 
vertieft Fachwissen und ermöglicht  
es, regulatorische Anforderungen nicht 
nur umzusetzen, sondern aktiv in eine 
zukunftsfähige Unternehmensführung 
zu integrieren. 

Die Frankfurt School Executive & Pro­
fessional Education bietet hierfür ein 
klar strukturiertes, praxisnahes Weiter­
bildungsportfolio.  

Mit den Zertifikatsprogrammen  
Certified Compliance Professional,  
European Certified Compliance  
Professional, Certified Fraud Manager, 
Certified Corporate Compliance &  
Integrity Professional, Certified Audit 
Professional und Certified Audit Data 
Scientist erwerben Sie fundiertes Fach­
wissen, praxisnahe Methoden und  
moderne Datenkompetenzen. Diese 
Qualifikationen ermöglichen den Teil­
nehmenden eine Spezialisierung ent­
lang aktueller Marktanforderungen – 
berufsbegleitend, flexibel und auf 
höchstem akademischem Niveau. Im 
Fokus stehen dabei die Gestaltung 

wirksamer Compliance- und Kontroll­
systeme, die Prävention und Auf­
deckung von Fraud, eine risikoorientierte 
Auditierung sowie der Einsatz moderner 
Daten- und Analyseansätze zur fun­
dierten Entscheidungsunterstützung. 

Darüber hinaus profitieren die Teilneh­
menden von einem starken Netzwerk 
aus erfahrenen Fach- und Führungs­
kräften. Dieses professionelle Umfeld 
setzt wertvolle Impulse, eröffnet neue 
berufliche Perspektiven und stärkt die 
eigene Position in einem dynamischen 
und zukunftsrelevanten Berufsfeld. 

Patrick Müller  
Dozent für forensische Datenanalyse und  
Audit Data Science

„Als Dozent schätze ich es sehr, mein Know-how mit unseren 
Executive-Studierenden zu teilen und dabei die Neugier  
zu erleben, mit dem sie ihre Themen angehen. Ein Punkt liegt 
mir besonders am Herzen: dass Analysen und Berichte  
belastbar sind und nicht später angefochten werden, weil 
die Datenbasis unvollständig war oder die Vorgehensweise 
nicht sauber nachvollziehbar (dokumentiert) wurde. Genau 
deshalb verbinden wir in den Programmen fachliche Impulse, 
Praxisphasen und Gruppendiskussionen der erfahrenen 
Praktiker. Die hervorragend ausgestatteten Lernräume und 
die professionelle Organisation schaffen ein Umfeld, in  
dem wir offen diskutieren, voneinander lernen und Methoden 
direkt auf eigene Fälle übertragen können. Genau diese  
Mischung aus Praxisnähe, akademischer Qualität und Netz­
werk machen die Studienprogramme für mich besonders.“  

COMPLIANCE 

Ein professionelles Compliance 
Management ist ein strategischer 
Erfolgsfaktor in einem komplexen 
Umfeld. Es schafft verlässliche 
Strukturen, fördert verant­
wortungsbewusstes Handeln und 
verankert Integrität als festen 
Bestandteil der Unternehmens­
führung. Durch klare Prozesse und  
eine gelebte Compliance-Kultur 
gelingt es, regulatorische An­
forderungen effizient umzusetzen,  
Risiken gezielt zu steuern und 
Vertrauen sowie Reputation nach- 
haltig zu sichern. 

FORENSIK 

Wirtschaftskriminalität wie Be­
trug oder Korruption verursacht 
jährlich Schäden in Milliarden­
höhe. Forensik ist ein zentrales  
Instrument im Umgang mit wirt­
schaftskriminellen Handlungen. 
Sie verbindet analytische Exper­
tise, strukturierte Untersuchungs­
methoden und datenbasierte  
Ansätze und befähigt Organisati­
onen in einem komplexen Umfeld, 
Fraud-Risiken frühzeitig zu er- 
kennen und wirksame Präventi­
onsmaßnahmen nachhaltig zu 
etablieren. 

REVISION

Zukunftsorientierte Audit-Funk­
tionen gehen weit über reine  
Kontrolltätigkeiten hinaus. Sie lie­
fern fundierte, risikobasierte  
Erkenntnisse, stärken wirksame 
Steuerungs- und Führungs­
mechanismen und unterstützen das  
Management bei strategischen 
und operativen Entscheidungen. 
Ihr Mehrwert entsteht insbeson­
dere dort, wo Prüfungen Trans­
parenz schaffen, Komplexität  
reduzieren und gezielte Impulse 
für Performance, Compliance so­
wie eine nachhaltige und zukunfts- 
fähige Transformation setzen. 

MEHR ERFAHREN: 
FS.DE/COMPLIANCE-
FORENSICS-AUDIT

Nele Rebecca Zunker
Programm Managerin

Mathies Czubba
Programm Manager

IHRE ANSPRECHPARTNER

PROGRAMME
IM BEREICH COMPLIANCE, FORENSIK & REVISION

	— Certified Compliance Professional CCP
	— European Certified Compliance Professional ECCP 
	— Certified Corporate Compliance Manager CCCM 

	— Certified Fraud Manager CFM

Forensik

Compliance

	— Certified Audit Professional CAP
	— Certified Audit Data and AI Specialist CADAS

Audit
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https://www.frankfurt-school.de/de/executive-professional-education/compliance-forensics-audit


DAUER

12 Monate mit  
22 Seminartagen

ORT

Frankfurt am Main  
Online  

SPRACHE

Deutsch
PREIS

12.900 EUR

MEHR UNTER:  
FS.DE/ 
CCP

CERTIFIED COMPLIANCE 
PROFESSIONAL (CCP)

DAS ERWARTET SIE 

Compliance ist längst mehr als die Ein­
haltung gesetzlicher Vorgaben – sie ist 
ein zentrales Element verantwortungs­
voller und nachhaltiger Unternehmens­
führung. Der Zertifikatsstudiengang 
„Certified Compliance Professional 
(CCP)“ der Frankfurt School vermittelt 
tiefgehendes Fachwissen und praxiso­
rientierte Kompetenzen zur erfolgrei­
chen Gestaltung und Steuerung kom­
plexer Compliance-Strukturen.

Der modulare Aufbau kombiniert 
Pflicht- und Wahlfächer mit zwei pra­
xisnahen Spezialisierungen in den Be­
reichen Geldwäscheprävention und 
Kapitalmarkt-Compliance. Diese 
Struktur ermöglicht eine gezielte Profil­
bildung entsprechend aktueller regula­
torischer und unternehmerischer An­
forderungen.

Berufsbegleitend erwerben die Teil­
nehmenden eine umfassende Qualifi­
kation, um als Compliance Officer oder 
in vergleichbaren Funktionen in Unter­
nehmen, Institutionen und Behörden 
wirkungsvoll Verantwortung zu über­
nehmen und Compliance als strategi­
schen Beitrag zum Unternehmenser­
folg zu verankern.

SCHWERPUNKTE

Maßgeschneiderte und praxisnahe 
Compliance-Weiterbildung in  
zwei Semestern:

1. Semester: 

	— Sechs Pflichtfächer wie u.a. Corpora­
te Governance, Risikoanalyse sowie 
Policies und Training behandeln die 
Grundlagen eines professionellen 
Compliance Managements

	— Individuelle Profilbildung durch  
Auswahl von sechs aus zwölf  
möglichen Wahlfächern

2. Semester:

	— Vier Pflichtmodule schärfen das Pro­
fil eines Compliance Professionals 
und runden die Grundlagen aus dem  
ersten Semester ab

	— Spezialisierungsoptionen in  
Geldwäscheprävention oder  
Kapitalmarkt-Compliance

	— Jeweils sechs Module in den  
Spezialisierungen ermöglichen eine 
passgenaue Qualifikation.

ZIELGRUPPE

Das Programm richtet sich an  
Mitarbeitende von Banken,  
Versicherungen, Beratungs­
gesellschaften sowie von Finanz­
dienstleistern aus den Abteilungen 
Compliance, Geldwäsche, Interne 
Revision, Recht, Fraud und weiteren 
Compliance-relevanten Fach­
abteilungen.

ABSCHLUSS/ZERTIFIKAT

Nach erfolgreicher Teilnahme wird das 
Zertifikat „Certified Compliance  
Professional“ der Frankfurt School of 
Finance & Management verliehen. Es 
bestätigt die erworbenen Kenntnisse 
und Kompetenzen im Compliance  
Management und erhöht die  
Attraktivität für verantwortungsvolle 
Positionen in Unternehmen, Banken 
und bei Finanzdienstleistern.

COMPLIANCE ALS 
SCHLÜSSELFUNKTION

Der Certified Compliance Professional 
(CCP) vermittelt die Expertise, um 
rechtssicheres und integres Handeln 
als Leitprinzip verantwortungsvoller 
sowie erfolgreicher Unternehmens­
führung zu verankern.
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https://www.fs.de/ccp


DAUER

8 Module an 8 Tagen
ORT

Frankfurt am Main 
Online

SPRACHE

Deutsch
PREIS

4.950 EUR

MEHR UNTER:  
FS.DE/ 
CCCM

CERTIFIED CORPORATE 
COMPLIANCE MANAGER (CCCM)

DAS ERWARTET SIE 

Ob Mittelstand, Industrie oder  
öffentlicher Sektor: Die Erwartungen 
an integre Unternehmensführung  
steigen spürbar. Gesetzgeber,  
Geschäftspartner und Mitarbeitende 
schauen genauer hin – und verlangen 
klare Strukturen, verlässliche Prozesse 
und eine glaubwürdige Haltung. Wenn 
Sie Verantwortung tragen oder sich 
gezielt darauf vorbereiten, dann wissen 
Sie: Wirksame Corporate Compliance 
ist kein Randthema mehr, sondern ein 
zentraler Erfolgsfaktor. Der berufs­
begleitende Zertifikatslehrgang  
„Certified Corporate Compliance  
Manager“ unterstützt Sie dabei, genau 
diese Verantwortung professionell und 
praxisnah wahrzunehmen.

SCHWERPUNKTE

Das Curriculum umfasst zentrale  
Themen der Corporate Compliance in 
der Unternehmenspraxis, darunter 
Aufbau und Weiterentwicklung eines 
Compliance-Management-Systems  
(z. B. nach ISO 37301), Compliance Risk 
Assessment, Hinweisgebersysteme,  
interne Untersuchungen, Korruptions­
prävention, Exportkontrolle, Daten­
schutz, ESG-Regulatorik (z. B. LkSG, 
CSRD) sowie die Integration digitaler 
Tools. Auch die Auswirkungen von  
Digitalisierung und Künstlicher  
Intelligenz (KI) auf Compliance- 
Prozesse werden praxisnah behandelt. 
Das Curriculum vermittelt zudem einen 
branchenübergreifenden und ganz­
heitlichen Ansatz, der Compliance 
nicht isoliert betrachtet, sondern als  
integralen Bestandteil erfolgreicher 
Unternehmensführung.

ZIELGRUPPE

Der Zertifikatsstudiengang richtet sich 
an Fach- und Führungskräfte, die  
Verantwortung für die Gestaltung,  
Umsetzung oder Weiterentwicklung 
von Compliance-Strukturen  
übernehmen – mit Fokus auf  
Unternehmen in der Industrie, im 
Dienstleistungssektor, im öffentlichen 
Dienst sowie im Mittelstand außerhalb 
des Banken- und Finanzdienst­
leistungssektors.

ABSCHLUSS/ZERTIFIKAT

Nach erfolgreicher Teilnahme wird das 
Zertifikat „Certified Corporate  
Compliance Manager“ verliehen.

DURATION

11 modules over  
10 seminar days

LOCATION

Frankfurt am Main 
Online

LANGUAGE

English
PRICE

EUR 12,900

LEARN MORE:  
FS.DE/ 
ECCP

EUROPEAN CERTIFIED 
COMPLIANCE PROFESSIONAL 
(ECCP)

WHAT YOU CAN EXPECT 

Companies in the financial sector are 
subject to increasingly stringent  
regulations. As a result, it is becoming 
more and more challenging for them to 
stay up to date and ensure compliance 
with all applicable laws and standards. 
For most organisations, this poses a si­
gnificant organisational challenge: 
breaches and violations can have a 
lasting impact on corporate reputation 
and represent a considerable operati­
onal risk.

Compliance has therefore become an 
essential component of risk manage­
ment and should be regarded as a 
company-wide responsibility.

To address the growing complexity of 
national and international compliance 
requirements, compliance officers are 
in urgent need of consistent, high- 
quality training.

FOCAL POINTS

	— Governance & Regulations
	— Financial Supervisory
	— Risk Management
	— Anti-Money Laundering
	— Know Your Customer
	— Capital Market Compliance
	— Sanctions & Embargoes
	— Anti-Bribery & Corruption
	— Anti-Fraud & Investigations
	— International Compliance &  
Employee Screening

	— Interviewing Techniques

TARGET AUDIENCE

This course targets officers and  
managers working internationally in 
the fields of compliance, fraud,  
anti-money laundering, auditing, risk 
management and prospective  
compliance functions.

ORGANISATION

The European Certified Compliance 
Professional (ECCP) course aims to 
provide participants with the know- 
ledge and skills required to address 
current compliance risks and  
challenges. The programme consists 
of several modules covering a wide 
range of relevant topics. Closely  
aligned with practical requirements,  
it promotes the development of  
competence by combining theoretical 
knowledge with applied learning.

Course content is delivered through 
our online learning platform, regular 
webinars and interactive case studies. 
Participants also have numerous  
opportunities to discuss key topics in 
classroom sessions led by experienced 
lecturers and industry practitioners.
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https://www.fs.de/cccm
https://www.fs.de/eccp


DAUER

6 Monate mit  
10 Seminartagen

ORT

Frankfurt am Main  
Online  

SPRACHE

Deutsch
PREIS

6.950 EUR

MEHR UNTER:  
FS.DE/ 
CFM

CERTIFIED FRAUD MANAGER 
(CFM)

DAS ERWARTET SIE 

Wirtschaftskriminalität wie Betrug, 
Geldwäsche, Korruption oder  
Veruntreuung verursacht jährlich  
Schäden in Milliardenhöhe. Der berufs­
begleitende Zertifikatsstudiengang 
„Certified Fraud Manager (CFM)“  
vermittelt fundiertes Fachwissen und 
praxisorientierte Kompetenzen, um  
aktuelle Fraud-Risiken und Herausfor­
derungen souverän zu meistern. Durch 
die Kombination aus praxisnahen  
Inhalten, aktuellen Fallstudien und  
anwendungsorientierten Methoden – 
vermittelt von erfahrenen Expertinnen 
und Experten aus der Praxis – werden 
Fach- und Führungskräfte gezielt auf 
die komplexen Anforderungen  
moderner Fraud-Management- 
Systeme vorbereitet.

SCHWERPUNKTE

Die folgenden Module sind Bestandteil 
dieses Zertifikatsstudiengangs: 

	— Strategische Komponenten und  
juristische Grundlagen im Fraud  
Management

	— Arbeitsrecht, Datenschutz und  
Mitarbeiterkontrolle

	— Bilanzmanipulation und Financial  
Forensics

	— Falschidentitäten, Fälschungs­
erkennung und Social Engineering

	— Korruptionsprävention und  
Hinweisgebersystem

	— Asset Tracing und Schadenrück­
gewinnung

	— Cyber-Fraud und ESG-Fraud 
(Greenwashing)

	— Umgang mit Ermittlungsbehörden/ 
Ermittlungen bei internen 
Betrugsfällen

	— Psychologische Grundlagen, 
Täterprofile und Befragungs
techniken im Fraud Management

ZIELGRUPPE

Mitarbeitende aus den Abteilungen

	— Fraud Management
	— Compliance und Geldwäsche
	— Interne Revision
	— Recht
	— sowie Mitarbeitende von Ermitt­
lungsbehörden (z. B. Kriminalpolizei, 
Staatsanwaltschaften)

Der Certified Fraud Manager  
qualifiziert Fach- und Führungskräfte 
praxisnah und interdisziplinär für die 
effektive Prävention, Aufdeckung  
und Bekämpfung von  
Wirtschaftskriminalität.

 
ABSCHLUSS/ZERTIFIKAT

Nach erfolgreicher Teilnahme wird das 
Zertifikat „Certified Fraud Manager“ 
der Frankfurt School of Finance &  
Management verliehen. Es bestätigt 
die erworbenen Kenntnisse und  
Kompetenzen im Fraud Management 
und erhöht die Attraktivität für  
verantwortungsvolle Positionen in  
Unternehmen, Banken und Behörden.
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DAUER

7 Module an 13 Tagen
ORT

Online  

SPRACHE

Deutsch
CREDITS

99,5 CPE
PREIS

8.900 EUR

MEHR UNTER:  
FS.DE/ 
CAP

CERTIFIED AUDIT PROFESSIONAL 
(CAP)

DAS ERWARTET SIE 

Von Mitarbeitenden der Internen  
Revision wird eine hohe fachlich- 
methodische Expertise sowie eine  
ausgeprägte persönliche  
Professionalität erwartet. Sie sollen  
die relevanten Prüfungsprozesse und 
-werkzeuge sicher beherrschen und  
als Business Partner den Entschei­
dungsträgern und -trägerinnen im  
Unternehmen beratend zur Seite  
stehen.

Der siebenmonatige, berufsbegleiten­
de Zertifikatsstudiengang „Certified 
Audit Professional“ vermittelt die drei 
zentralen Kompetenzbereiche für eine 
erfolgreiche Tätigkeit in der Internen 
Revision:

	— Fachkompetenz
	— Methodenkompetenz
	— Umgang mit komplexen Themen und 
Herausforderungen 

So können Mitarbeitende der Internen 
Revision ihre Kenntnisse und Fähigkei­
ten gezielt erweitern, ihre Professiona­
lität in der Revisionsarbeit stärken und 
ihre erworbene Kompetenz zertifizieren 
lassen.

SCHWERPUNKTE

	— Prüfungsauftrag und -methodik
	— Zukunftstrends für die Interne  
Revision – Digitalisierung, Agilität 
und Dynamisierung

	— IT-Audit
	— Das interne Kontrollsystem (IKS)
	— Financial Audit
	— Fraud Know-how für Revisoren  
und Revisorinnen

	— Revision und Kommunikation

ZIELGRUPPE

Mitarbeitende der Internen Revision, 
die ihre fachliche und methodische  
Expertise gezielt vertiefen und ihre 
Qualifikation durch ein anerkanntes 
Zertifikat nachweisen möchten.

DAUER

6 Module in 27 Websessions
ORT

Online

SPRACHE

Deutsch
PREIS

6.900 EUR

MEHR UNTER:  
FS.DE/ 
CADS

CERTIFIED AUDIT DATA AND AI 
SPECIALIST (CADS)

DAS ERWARTET SIE 

Technologische Veränderungen wie 
Künstliche Intelligenz (KI, engl.: AI) und 
das Internet der Dinge (IoT) vollziehen 
sich in rasantem Tempo und führen 
dazu, dass umfangreiche und zugleich  
komplexe Datenbestände digital  
erfasst und in kürzester Zeit verarbeitet 
werden können. Moderne Verfahren 
der Datenanalyse bieten neue  
Möglichkeiten der Auswertung  
strukturierter und unstrukturierter  
Daten, um unbekannte Zusammen­
hänge aufzuzeigen. 

Das Zertifikatsprogramm „Certified 
Audit Data and AI Specialist“ vermittelt 
fundierte Kenntnisse an der Schnitt­
stelle von Wirtschaftsprüfung,  
Datenanalyse und Künstlicher  
Intelligenz. Ziel ist es, Fach- und  
Führungskräfte im Audit-Umfeld  
darauf vorzubereiten, datengetriebene 
Prüfungsansätze effektiv einzusetzen 
und moderne Technologien sicher zu 
bewerten.

Im Fokus stehen sowohl methodische 
Grundlagen als auch praxisnahe  
Anwendungen. Die Teilnehmenden  
lernen, relevante Datenquellen zu  
identifizieren, Daten aufzubereiten und 
mit geeigneten Analyse-Tools  
auszuwerten. Darüber hinaus werden 
zentrale Konzepte der Künstlichen  
Intelligenz, wie Machine Learning und 
automatisierte Entscheidungs­
prozesse, verständlich vermittelt und in 
den Kontext der Abschlussprüfung  
eingeordnet.

SCHWERPUNKTE

Der Zertifikatskurs „Certified Audit 
Data and AI Specialist“ bietet eine  
umfassende und praxisorientierte  
Einführung in dieses Themenfeld.  
Insbesondere vermittelt der Kurs  
technische Fähigkeiten für die prak- 
tische Anwendung in den Bereichen 
Fraud, Revision, Compliance und  
Forensik. Abschließend werden  
Beispiele neuester technologischer 
Fortschritte und deren Einsatz  
behandelt, wie z. B. „Visual Analytics“ 
(kontinuierliche Prüfung) und „Deep 
Learning“ (Anomalieerkennung).

ZIELGRUPPE

Das Programm richtet sich  
insbesondere an Wirtschaftsprüfer  
und -prüferinnen, Revisoren und  
Revisorinnen sowie Fachkräfte aus den 
Bereichen Accounting, Controlling und 
Compliance, die ihre Kompetenzen im 
Bereich Data Analytics und KI gezielt 
ausbauen möchten. Absolventen und 
Absolventinnen sind in der Lage,  
innovative Prüfungsmethoden zu  
nutzen, Prüfungsprozesse effizienter  
zu gestalten und einen nachhaltigen 
Mehrwert für ihre Organisation zu 
schaffen. 

ABSCHLUSS/ZERTIFIKAT

Nach erfolgreicher Teilnahme wird das 
Zertifikat „Certified Audit Data and AI 
Specialist“ verliehen.
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Themen
	— Gesetzliche und betriebswirtschaftliche Anforderungen an das IKS 
	— Analyse, Re-Design und organisatorische Grundlagen 
	— Methoden wie RACI, Schnittstellen und Risikoanalysen

Dauer: 2 Tage 
Format: Präsenz, Online 
Preis: 1.600 EUR

FS.DE/4741 

DAS INTERNE KONTROLLSYSTEM (IKS) – ANALYSE UND RE-DESIGN DES IKS
IKS aktualisieren und gezielt analysieren sowie weiterentwickeln

Themen
	— Rechtliche Grundlagen und Anforderungen nach AT 4.4.2 MaRisk 
	— Aufbau- und Ablauforganisation inkl. Risikoanalyse und Monitoring 
	— Kontrollhandlungen, Berichtswesen und gruppenweite Standards

Dauer: 1 Tag 
Format: Präsenz, Online 
Preis: 1.600 EUR

FS.DE/5367 

MARISK COMPLIANCE
MaRisk Compliance wirksam und rechtssicher ausgestalten

SEMINARE 
IM BEREICH COMPLIANCE, FORENSIK & REVISION

Themen
	— Grundlagen: Geldwäsche, Terrorismusfinanzierung, strafbare Handlungen
	— Finanzsanktionen, Risikofelder und Präventionsansätze
	— Rechtlicher Rahmen und zentrale Pflichten im Überblick

Dauer: 2 Tage 
Format: Präsenz, Online 
Preis: 1.600 EUR

FS.DE/2381 

KOMPAKTWISSEN GELDWÄSCHE
Systematische Einordnung und Methodik der Prävention von Geldwäsche und Terrorismusfinanzierung

Themen
	— Grundlagen, Formen und Auswirkungen von Workplace Violence 
	— Methoden des Threat Assessment inkl. Risikoanalyse und Triage 
	— Prozesse, Fallmanagement und organisatorische Maßnahmen

Dauer: 2 Tage 
Format: Präsenz, Online 
Preis: 1.600 EUR

FS.DE/11864 

BEDROHUNGSMANAGEMENT IN ORGANISATIONEN – WORKPLACE VIOLENCE
Workplace Violence identifizieren und präventiv managen

Themen
	— Grundlagen, rechtliche Rahmenbedingungen und Haftungsaspekte 
	— Aufbau und Elemente eines Compliance-Management-Systems 
	— Typische Compliance-Risiken, Red Flags und Hinweisgebersysteme

Dauer: 1 Tag 
Format: Präsenz, Online 
Preis: 850 EUR

FS.DE/2501 

KOMPAKTWISSEN COMPLIANCE
Kompakter Überblick zur regelkonformen Ausgestaltung und Überwachung von Compliance-Management-
Systemen

Themen
	— Rechtliche Grundlagen und Best Practice in Unternehmen und Banken 
	— Ausgestaltung, Schlüsselkontrollen und Methoden im IKS 
	— Dokumentation, Risikokontrollmatrix und Control Self Assessment

Dauer: 1 Tag 
Format: Präsenz, Online 
Preis: 850 EUR

FS.DE/2861 

DAS INTERNE KONTROLLSYSTEM (IKS) – GESTALTUNG, DOKUMENTATION UND 
PRÜFUNG
IKS gestalten, dokumentieren und prüfen im Einklang mit regulatorischen Anforderungen

Themen
	— QI Agreement, W-8/W-9 und Kundendokumentation 
	— Quellensteuer und Reporting (1042/1042-S) 
	— FATCA/CRS, Meldungen und Compliance-Anforderungen

Dauer: 1 Tag 
Format: Präsenz, Online 
Preis: 850 EUR

FS.DE/9123 

QUALIFIED INTERMEDIARY (QI) – FATCA – CRS
QI, FATCA und CRS verstehen: Regulatorik, Dokumentation und steuerliche Reportingpflichten

Themen
	— Standards (IIA/DIIR) und rechtliche Anforderungen (AktG, MaRisk, DORA) 
	— Aufgaben, Prüfungsfelder und Einordnung im Drei-Linien-Modell 
	— Prüfungsprozess von Planung bis Follow-up und Berichterstattung

Dauer: 2 Tage 
Format: Präsenz, Online 
Preis: 1.600 EUR

FS.DE/654 

KOMPAKTWISSEN INTERNE REVISION
Interne Revision professionell ausrichten: Standards, Anforderungen und Prüfungsprozesse

AUSGEWÄHLTE KONFERENZEN 
IM BEREICH COMPLIANCE, FORENSIK & REVISION

Themen
Die Konferenz „Risiko Geldwäsche” hat sich seit vielen Jahren als Treffpunkt für 
Fach- und Führungskräfte im Bereich Geldwäscheverhinderung und Financial- 
Crime-Compliance etabliert. Im Kreis von Geldwäschebeauftragten und anderen 
Compliance-Verantwortlichen diskutieren wir hier jährlich aktuelle Risikotrends und 
konkrete Lösungsansätze für die Bank- und Unternehmenspraxis. Ein wichtiger 
Schwerpunkt der Konferenz liegt auf der Kommentierung regulatorischer Neuerun­
gen in diesem Bereich. Roundtables bieten Gelegenheit, in kleinen Fachgruppen 
wichtige Einzelthemen zu besprechen.

Prävention | 
Identifikation | 
Risikomanagement
Herbstevent
FSFORUM.DE/GW 

RISIKO GELDWÄSCHE
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https://fs.de/4741 
https://fs.de/5367 
https://fs.de/2381 
https://fs.de/2501 
https://fs.de/2861 
https://fs.de/9123 
https://fs.de/654 
https://fsforum.de/gw 


WIR BERATEN SIE

DAS PASSENDE FÜR  
IHREN BEDARF

KONTAKT- 
MÖGLICHKEITEN

TERMINVEREINBARUNG

Wenn Sie einen ausführlichen telefonischen 
Beratungstermin wünschen, nutzen Sie unser 
Beratungsformular.

Executive & Professional  
Education Advisors
+49 69 154008–9302
 seminare@fs.de

IHRE ANSPRECHPARTNER FÜR 
INDIVIDUELLE ANGEBOTE

BERATUNGSTERMIN 
BUCHEN

KONTAKTIEREN  
SIE UNS PER MAIL

Nele Zunker
Programm Managerin 
(Audit und Revision)
T:	 +49 69 154008–796
E:	 n.zunker@fs.de

Mathies Czubba
Programm Manager 
(Compliance)
T:	 +49 69 154008–921
E:	 m.czubba@fs.de

Vom Berufseinstieg bis zum Aufsichtsrat – 
die passende Weiterbildung für jedes  
Karrierelevel 

Wir beraten Sie gerne zu unserem 
umfangreichen Weiterbildungsangebot und 
freuen uns auf das persönliche Gespräch mit 
Ihnen. 

Sie sind verantwortlich für die 
Personalentwicklung in Ihrem 
Unternehmen? 

Über das Anmeldeportal haben Sie die 
Möglichkeit, mehrere Personen online zu  
registrieren, ob für ein Seminar, einen Zerti­
fikatsstudiengang oder unterschiedliche 
Programme. Das Portal bietet Ihnen außer­
dem eine Übersicht Ihrer Buchungen. 

Interessieren Sie sich für ein individuelles 
Angebot?

Für Unternehmen und Organisationen  
können alle Angebote aus dem offenen  
Seminarbereich als maßgeschneiderte 
Inhouse-Qualifizierung durchgeführt  
werden – bei Ihnen vor Ort, digital oder an 
unserem Campus. Ihre Kundenwünsche und 
-ziele stehen dabei im Mittelpunkt.
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https://bookings.cloud.microsoft/book/BeratungsgesprchExecutiveEducation@fsggmbh.onmicrosoft.com/?ismsaljsauthenabled=true
mailto:seminare%40fs.de?subject=


Frankfurt School of Finance  
& Management gGmbH 
Adickesallee 32–34 
60322 Frankfurt am Main

T: 	+49 69 154008–9302

E: 	seminare@fs.de

W: frankfurt-school.de
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	 @frankfurtschool

	 facebook.com/FrankfurtSchool

	 youtube.com/FrankfurtSchoolLive

	 linkedin.com/company/frankfurtschool

	 @frankfurtschool

mailto:seminare%40fs.de%20?subject=
http://fs.de
https://www.instagram.com/frankfurtschool/
https://www.facebook.com/FrankfurtSchool/
https://www.youtube.com/user/FrankfurtSchoolLive
https://www.tiktok.com/@frankfurtschool
https://www.linkedin.com/school/frankfurtschool/

