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Traineeprogramm (m/w/d) im  
Asset Management der DWS
In Frankfurt am Main, für Bachelor- und Masterabsolventen, Dauer: 12 Monate, Start: Juli 2022

Über die DWS
Die DWS Group ist einer der weltweit führenden Vermögensverwalter mit einem verwalteten Vermögen von 859 Mrd. Euro (Stand 
Juni 2021). Sie blickt auf über 60 Jahre Erfahrung zurück und genießt in Deutschland und Europa einen Ruf für exzellente Leistungen. 
Mittlerweile vertrauen Kund*innen weltweit der DWS als Anbieter für global integrierte Anlagestrukturen und -lösungen. Die DWS 
bietet Privatpersonen und Institutionen Zugang zu leistungsstarken Anlagekompetenzen in allen wichtigen Anlagekategorien sowie 
Lösungen, die sich an Wachstumstrends orientieren. Unsere vielfältige Expertise als Vermögensverwalter im Active-, Passive- und 
Alternatives-Geschäft sowie unser starker Fokus auf Umwelt-, soziale und Governance-Faktoren ergänzen einander bei der Entwick-
lung gezielter Lösungskonzepte für unsere Kunden. Das fundierte Know-how unserer Fachteams (Ökonomie, Research-Analyse) und 
Anlageprofis werden im globalen CIO View zusammengefasst, der unseren strategischen Anlageansatz als Leitlinie dient.

Über Ihr Traineeprogramm
Von Ihrem ersten Tag an sind Sie bei der DWS Teil eines globalen 
Teams, das die Bankenwelt verändert. Sie profitieren von 
umfangreichen Trainingsangeboten und wirken an spannenden 
Projekten mit. So erwerben Sie die Kenntnisse und Fähigkeiten, 
die Sie benötigen, um unseren Kund*innen innovative Produkte 
und Dienstleistungen zu bieten. In der Zusammenarbeit mit 
Expertenteams knüpfen Sie ein breit gefächertes Netzwerk, das 
Sie auf Ihrem Karriereweg unterstützt. Bei Projekten und im 
Tagesgeschäft ist Ihr Blickwinkel gefragt und Sie können mit 
Ihren Ideen direkt etwas bewirken. Wenn Sie in der dynamischen 
Finanzbranche erfolgreich sein wollen, bietet die DWS Ihnen ein 
inspirierendes und motivierendes Arbeitsumfeld für den Start in 
Ihre Karriere.

Ihre Aufgaben
Unser Traineeprogramm vermittelt Ihnen alle Fähigkeiten und 
Kenntnisse, die Sie benötigen, um unsere hochkarätigen Ziel-
gruppen bei der Erfüllung ihrer Anforderungen zu unterstützen. 
Sie starten mit einer Orientierungsveranstaltung, bei der Sie 
gemeinsam mit einem Peer-Team und einem bzw. einer ambitio-
nierten Trainer*in an einem Innovationsprojekt arbeiten. Dabei 
lernen Sie Ihre Buddys (in der Regel ehemalige Trainees) und 
Mentor*innen kennen. Im Anschluss an die Trainings unterstüt-
zen Sie uns im Tagesgeschäft und in Projekten, die Ihre analy-
tischen Fähigkeiten ebenso wie Ihr ausgeprägtes Interesse an 
Kapitalmärkten, Investitionen und Krediten erfordern.

In einem dynamischen Arbeitsumfeld erwerben Sie umfassende 
Kenntnisse und ein tiefes Verständnis für eine breite Palette von 
Produkten, inklusive Fixed Income, Equity & Foreign Exchange, 
Emerging Markets, Exchange Trade Funds und Alternative 
Investments. Nach Abschluss des Traineeprogramms werden Sie 
ein einem festen Team einsteigen.

Mögliche Tätigkeitsfelder
Sie durchlaufen eine Reihe von Rotationen innerhalb einer der 
folgenden Divisionen, bei denen Sie die verschiedenen Facetten 
des Asset Managements kennenlernen und ihr Wissen 
erweitern:
_  Client Coverage
_  Investments (Active, Passive, Trading)
_  Product

Ihre Qualifikationen
_  Sie absolvieren ein wirtschafts- oder naturwissenschaftliches 

 Studium, insbesondere BWL, VWL, Mathematik oder Physik 
(Bachelor oder Master)?

_  Sie werden Ihr Studium vor Juli 2021 abschließen oder haben 
es kürzlich erfolgreich abgeschlossen?

_  Sie interessieren sich für finanzwirtschaftliche Fragestellun gen 
und Kapitalmarktthemen?

_  Sie haben erste praktische Erfahrungen gesammelt, z. B. in 
einer Bank oder einem kapitalmarktnahen Bereich, und verfü-
gen über Auslandserfahrung?

_  Sie sind routiniert im Umgang mit digitalen Medien, beherr-
schen die gängigen IT-Programme und/oder haben bereits 
erste Programmiererfahrungen?

_  Ihre kommunikativen Fähigkeiten sind ausgeprägt, Ihre 
Deutsch- und Englischkenntnisse fließend?

_  Sie arbeiten gerne im Team und können andere für Ihre Ideen 
begeistern?

_  Sie sind eine verantwortungsbewusste, engagierte Persönlich-
keit mit hervorragenden analytischen Fähigkeiten und rascher 
Auffassungsgabe?

Unsere starke Kundenbasis ist Antrieb für weiteres Wachstum. Wir investieren in großem Umfang  
in digitale Technologien, stellen langfristigen Erfolg über kurzfristige Gewinne und erfüllen unseren 
gesellschaftlichen Auftrag mit hohem Anspruch und Integrität. Sie erwartet eine Karriere voller 
Entwicklungsmöglichkeiten und die Chance, die Zukunft unserer Kund*innen mitzugestalten.
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